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EDITAL 01 - ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 002/2023

CONSIDERANDO art. 37, IX, da Constituicao da RepuUblica Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO art. 19, 29, 392, 42 e 109 da Lei Municipal 539/2022;

O MUNICIPIO DE TOMAZINA, Estado do Parand, torna publica a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado (PSS), visando a contratacao tempordria para o exercicio das
funcdes correspondentes aos cargos de Psicélogo e Assistente Social, para o
Programa de Atengdo Especializada em Salde Mental, de acordo com as normas
instituidas neste Edital, e demais situactes previstas na Lei Municipal n.2 539/2022.
Esta lei vigerd enquanto houver os repasses oriundos da Portaria GM/MS n? 1.365/2022.

1. Disposi¢des Preliminares

1.1. O Processo Seletivo Simplificado - P55 é destinado a selecionar profissionais dos
seguintes cargos publicos: Psicélogo e Assistente Social do Programa de Atencao
Especializada em Salde Mental, com lotacéo inicial indicada no bojo deste edital. Os
candidatos selecionados nos termos deste Edital serdao contratados temporariamente em
Regime Especial, através de contrato por prazo determinado, com duracao inicial de até 12
(doze) meses a contar da contratacdo e admitindo-se uma Unica prorrogacdo desde que
sua duracao total nao ultrapasse o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, mediante ato
justificado e motivado e termo de aditamento de prorrogacao do instrumento contratual,
limitando-se ao prazo de vigéncia da Lei n? 539/2022 e alteracbes posteriores.

1.2. Os contratados estardao vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, cujas
contribuicdes serao recolhidas somente durante o periodo trabalhado.

1.3. Este PSS consistiréa em pontuacao através de experiéncia profissional na area,
utilizando o tempo de servico e aperfeicoamento profissional como requisito para contagem
de pontuacao, conforme disposto nos Anexos deste Edital.

1.4. Antes de se inscrever neste PSS, o candidato deve observar as prescricdes deste
Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a contratacao.

1.5. A realizacdo da inscricdo pelo candidato implicard no conhecimento das presentes
instrucdes e na aceitacao das condicdes do Processo Seletivo Simplificado, estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais avisos, retificacdes e
instrucdes especificas para a realizacdo do certame, sobre as quais nao podera alegar
desconhecimento.
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1.6. A participacao dos candidatos no PSS nao implica obrigatoriedade de contratacao,
ocorrendo apenas expectativa de convocacao e contratacao, conforme a necessidade de
servico. Fica reservado ao Municipio de Tomazina o direito de proceder as contratacbes em
namero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, obedecendo rigorosamente
a ordem de classificacao final e ao prazo de validade deste Edital.

1.7. E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato acompanhar a publicacdo de
todos os atos referentes a este PSS por meio do Didrio Oficial dos Municipios do Parand,
disponivel no endereco eletronico http://www.diariomunicipal.com.br/amp/.

1.8. Serd admitida a impugnacéo deste Edital no prazo de 5 (cinco) dias corridos a partir
do primeiro dia Util seguinte a sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Parana,
disponivel no endereco eletronico http://www.diariomunicipal.com.br/amp/. A impugnacao
devera ser elaborada por escrito, devidamente fundamentada, e protocolada na sede da
Prefeitura Municipal de Tomazina, localizada a Praca Tenente jodo José Ribeiro, 99, Centro,
Tomazina - PR, até as 16 horas do Ultimo dia do prazo.

2. Cronograma

2.1 Este processo seletivo serd composto das seguintes fases, com eventos a ocorrerem
nas datas abaixo estimadas, que poderao ser alteradas caso necessario:

2.2

FASE PERIODO

Periodo de inscricbes Das 08:30 horas de 18/01/2023 as 16:30 horas de 24/01/2023.

Taxa de inscricao Nao hd taxa de inscricao.

Publicacao da Dia 27/01/2023, no endereco eletrénico
classificacao provisoria http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

Das 08:00 horas do dia 31/01/2023 as 16:00 horas do dia
01/02/2023.

Prazo de entrega do
recurso

Classificacao final 03/02/2023.
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3. Quadro de cargo, vaga, escolaridade, carga hordria e vencimento basico:

ASSISTENTE 01 vaga 30 horas R$3.235,71
SOCIAL
Lotacdo: Municipio de
Tomazina
PSICOLOGO 01 vaga 30 horas R$3.235,71

Lotacdo: Municipio de
Tomazina

Atribuigdes do cargo, previsto na Lei 539/2022 constante do Anexo IV deste Edital.

4. Cadastro e Inscricao:

4.1. Para participar do Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve ser brasileiro
nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto
de lgualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 1.2, do artigo 12, da Constituicdo Federal.

4.2. O candidato deve ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e no maximo 70
(setenta) anos incompletos no momento da convocacao para comprovacao de titulos.

4.3. As inscricbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério do Municipio de Tomazina.

4.4 A prorrogacao das inscricdes de gue trata o item anterior podera ser feita sem prévio
aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacao de prorrogacao feita no Diario
Oficial dos  Municipios do  Parana, disponivel no endereco eletronico
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/.

5. As inscri¢des poderao ser presenciais ou via internet:

Para as inscricbes presenciais, o candidato devera comparecer a sede da Prefeitura
Municipal de Tomazina, durante o periodo das inscricoes, requerer a entrega do formulario
de Reguerimento de inscricao — PSS 2023 preenché-lo com as informacles requeridas,
anexar:

- Cépia da carteira de trabalho com os devidos registros no cargo pretendido e/ou
declaracao de tempo de servico no cargo pretendido, com os quais pretende pontuar no
certame;
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- Documento pessoal com foto, contendo os nimeros de RG e CPF;

- Coépia da CNH carteira Nacional de Habilitacao, dentro do prazo de validade;
- Cépia dos titulos com os quais pretende pontuar no certame;

- Cépia do comprovante de residéncia; e

- Protocolar tais documentos junto ao setor de protocolo.

5.1 Para as inscricbes via internet, o candidato devera acessar o endereco eletrénico
http://tomazina.pr.gov.br/ durante o periodo das inscricbes e, por meio dos links referentes
ao Processo Seletivo, efetuar sua inscricao, conforme os procedimentos estabelecidos
abaixo:

Acessar o site http://tomazina.pr.gov.br/. Clicar no botdo “Processo Seletivo”. Clicar no
botao “Download do Requerimento de Inscricdo - PSS 2023”. Apds a finalizacdo do
download, imprimir uma via do arquivo baixado. Preencher o arquivo com as informacodes
requeridas. Digitalizar o documento de Requerimento de Inscricao - P5S 2023 devidamente
preenchidos, os titulos com os quais pretende pontuar no certame, documento pessoal com
foto, contendo os nimeros de RG e CPF e comprovante de residéncia. Enviar todos os
documentos escaneados em apenas um arquivo e uma mensagem eletrénica, para o e-mail
pss.an02023@gmail.com, com o seguinte assunto: “TITULOS DE CANDIDATO - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2023 ~ e o nome do cargo pretendido”.

5.2 E dever Unica e exclusivamente do candidato, enviar a documentacdo digitalizada
integralmente, frente e verso, em cépia legivel, sob pena de desconsideracado do titulo que
se pretende apresentar com o respectivo documento.

5.3 Serao desconsiderados para efeitos de pontuacao, os documentos enviados que nao
estejam em ordem ou nao tenham sido enviados em sua integralidade.

5.4 Conforme cronograma, o candidato podera conferir, no atrio da sede da Prefeitura
Municipal, no Diario Oficial dos Municipios do Parand, disponivel no endereco eletrénico
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/, € nos canais eletrbnicos de comunicacdo da
Prefeitura Municipal de Tomazina, se os dados da inscricao efetuada foram recebidos. Em
caso negativo, o candidato devera entrar em contato a Diretoria de Recursos Humanos do
Municipio de Tomazina, por meio de protocolo fisico na sede da Prefeitura Municipal de
Tomazina, ou pelo e-mail pss.anc2023@gmail.com, para comunicar o ocorrido, indicando a
data, hora e e-mail com pelo qual o mesmo efetivou sua inscricao. Caso o candidato opte
por realizar o comunicado via correio eletrénico, devera usar o e-mail indicado pelo mesmo,
em seu requerimento de inscricao, sob pena de nao conhecimento da mensagem.

5.5 Quando da convocacao dos candidatos aprovados, serd requerida a apresentacao
dos originais de todos os titulos apresentados junto com o Requerimento de Inscricao - PS5
2023.

5.6 O descumprimento das instrucdes para inscricao implicara a sua nao efetivacao.

5.7 Ap6s a conclusao da inscricao, nao serd possivel incluir ou alterar informacdes. Se
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houver necessidade de alteracdo, deverd ser feita nova inscricdo, durante o periodo de
inscricoes. Ap6s o encerramento deste periodo, nenhuma alteracao poderd ser realizada.
5.8 O candidato é responsavel pelas informacdes constantes no cadastro e na inscricao,
arcando com as consequéncias em relacdo a eventuais erros, fraudes ou omissdes, nas
esferas administrativas, civel e penal.

5.9 Em caso de auséncia, desisténcia ou ndo comprovacao dos documentos de candidato
da lista de classificacdo, a vaga sera ofertada ao préximo candidato convocado da
respectiva lista de classificacdo presente naquela sessao publica.

6. Critérios de Classificacao

Escolaridade minima exigida é a seguinte:

Cargo Requisitos minimos

Ensino Superior completo em Servico Social.
ASSISTENTE SOCIAL Registro no respectivo Conselho da categoria
Profissional - CRESS

] Ensino Superior completo em Psicologia
PSICOLOGO Registro no respectivo Conselho da
categoria Profissional - CRP

A avaliacdo dos documentos apresentados serd procedida pela por Comissao nomeada pelo
Prefeito Municipal.

7. Dos Recursos:

7.1. Sera admitida a interposicao de recurso quanto ao resultado das notas dos
candidatos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar de sua publicacao no Diario
Oficial dos Municipios do Parand, disponivel no endereco eletronico
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/.

7.2. O recurso deverd ser apresentado por escrito e enderecado a Banca Examinadora do
Processo Seletivo, em formulario de acordo com o Anexo lil deste edital, devidamente
assinado preenchido e assinado pelo candidato.

7.3. Nao serao aceitos recursos interpostos fora do prazo estipulado.

7.4. O recurso podera ser apresentado por meio de protocolo fisico e presencial, no
horario de funcionamento da sede da Prefeitura Municipal, ou por mensagem
eletronica, para o e-mail pss.an02023@gmail.com, apds a publicacao das notas no
6rgdo de imprensa oficial do Municipio.

7.5. Caso o candidato opte por apresentar recurso por mensagem eletrénica, devera fazé-
lo Unica e exclusivamente pelo seu e-mail préprio, indicado no Requerimento de inscricao.
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8. Das Condicdes de Execucao: )

8.1 Para o cargo de ASSITENTE SOCIAL E PSICOLOGO (A), a classificacao sera feita
considerando-se a soma da pontuacao dos titulos em ordem decrescente.

8.2 Em caso de empate nas notas dos titulos por dois ou mais candidatos, terd
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

Apresentar idade mais avancada.

Persistindo o empate, sera realizado sorteio em ato publico, aberto a todos os candidatos e
demais interessados, em local e datas a serem definidos.

9. Das Admissdes:
9.1 A admissao obedecerd a ordem de classificacao dos candidatos aprovados e serd

efetuada de acordo com a existéncia de cargo vago, necessidade de servico e interesse da
Administracao.

9.2 Os candidatos aprovados somente serdo contratados apds considerados aptos no
exame médico e apresentarem os documentos a seguir relacionados com cépia:

. 01 foto 3x4, recente;

o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

o Atestado médico declarando aptidao fisica e mental para o trabalho.

o Carteira de Identidade;

° CPF;

. Certidao de Nascimento ou Casamento (se houver divergéncia de nomes do
candidato);

. Titulo de Eleitor com comprovantes de quitacdo ou certidéo emitida pela justica
Eleitoral;

. CNH

. Cartao do PIS ou PASEP, caso tiver;

. Certificado de Reservista (se for o caso);

. Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

. Coépia do Certificado ou Diploma, com apresentacao do original, guando da
contratacao;

. Cépia do Registro no respectivo Conselho da categoria Profissional

. Das Disposicdes Finais:
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10.1 Este Processo de Selecdo tera validade até 09/01/2024, podendo ser prorrogado pelo

prazo estipulado pela Lei Municipal n.2 539/2022.

10.2 Os candidatos chamados terao o prazo estabelecido na legislacao municipal, para

assumirem o cargo para os quais foram convocados.

10.3 Os candidatos chamados que tiver, no ato da contratacao, acimulo ilegal de cargos,

empregos ou funcdes publicas serdo desabilitados para o provimento da vaga, nos termos

do artigo 37, inciso XVi e XVil da Constituicao Federal.

10.4 A disposicao da carga horaria e dos locais do trabalho a ser desempenhado pelos

servidores contratados serd determinada oportunamente pela Diretoria de Recursos

Humanos, conforme demanda, podendo ser alterado, se necessario, a qualquer tempo,

durante a vigéncia do contrato.

10.5 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus dados

cadastrais.

Anexo | - Instrucdes sobre a pontuacao de titulos

Anexo |l - Ficha de inscricao, indicacao e apresentacdo de titulos
Anexo lll - Formulario de recurso

Anexo IV - Atribuicao do cargo

Tomazina, 10 de janeiro de 2023.

FLAVIO XAVIER DE Assinado de forma digital
por FLAVIO XAVIER DE

LIMA LIMA

ZANROSS0:05438 ZANROSS0:05438678979
Dados: 2023.01.10 15:55:33

678979 -03'00'
Flavio Xavier de Lima Zanrosso
Prefeito
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ANEXO |

ASSISTENTE SOCIAL

ITENS

PONTOS

Escolaridade Superior a Exigida
gue tenha outras graduacoes,
além de Servico Social.

5 {cinco) pontos para cada graduacao extra, com
pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos.

Pés-Graduacao, considerando,
no maximo, 02 (dois) cursos.

5 (cinco) pontos por curso, com pontuacao maxima
de 10 (dez) pontos.

Mestrado

10 (dez) pontos.

Doutorado

20 (vinte) pontos.

Experiéncia Profissional

0L (um) pontos para cada ano comprovado,
considerando, no mdximo, 05 (cinco) anos de
experiéncia.

Cursos em Saude Mental com
Certificacao

05 (cinco) pontos para minimo de 100 horas de curso
comprovado mediante Certificacao, emitida por
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC,
considerando, no maximo 10 (dez) pontos.

PSICOLOGO

ITENS

PONTOS

Escolaridade Superior a Exigida -
Candidato que tenha outras
graduacdes, além de Psicologia.

5 (cinco) pontos para cada graduacao extra, com
pontuacao méxima de 10 (dez) pontos.

Graduacao, considerando, no
maximo, 02 (dois) cursos.

5 {(cinco) pontos por curso, com pontuacédo maxima
de 10 (dez) pontos.

Mestrado

10 (dez} pontos.

Doutorado

20 (vinte) pontos.

Experiéncia Profissional

0L (um) ponto para cada ano comprovado,
considerando, no maximo, 05 (cinco) anos de
experiéncia.

Cursos em Saude Mental com
Certificacao

05 (cinco) pontos para minimo de 100 horas de
curso comprovado mediante Certificacao, emitida
por instituicao de ensino reconhecida pelo MEC,
considerando, no maximo 10 (dez) pontos.
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OBSERVACOES

A comprovacao de experiéncia profissional devera ser feita mediante apresentacao de
anotacao em CTPS, contrato firmado entre o candidato e pessoa juridica de direito
publico, Declaracao ou Portaria de Nomeacao expedida por pessoa juridica de direito
publico.

O (a) contratado (a) trabalhard no Programa de Atencdo Especializada em Saude
Mental, conforme critérios de oportunidade e conveniéncia da autoridade superior
competente respeitada as atribuicbes do cargo no qual foi aprovado.

A qualificacdo minima para o emprego nao sera utilizada para a pontuacdo.

Serdao computadas na pontuacdo dos candidatos(as) no maximo dois titulos de
especializacao.

Da Apresentacao dos Titulos:

- Nas inscricbes pessoais ou por internet, serdo aceitos titulos em fotocépias, porém,
guando da contratacdo, sera exigida a apresentacao dos originais.

- Se 0 nome do candidato, nos documentos apresentados na prova de titulos, for
diferente do nome que consta na ficha de inscricdo, devera ser anexado Certidao de
Casamento, Divércio ou de retificacdo de registro civil {em fotocépias simples,
juntamente com os originais, a serem conferidos no ato da inscricao).

- Uma vez entregues, nao serao aceitos acréscimos de outros titulos.

- A responsabilidade pela entrega de documentos legiveis é Unica e exclusiva dos
candidatos.

- A responsabilidade pela efetiva entrega de documentos via internet é Unica e
exclusiva dos candidatos.
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO N.2

DECLARO serem veridicas as informacdes acima, bem como tenho conhecimento das
instrucdes constantes do Edital de PS5 n.2 002/2023, e me comprometo a aceita-las tais
como estabelecidas.

Tomazina, / /[ 2023.

Assinatura do candidato
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NOME DO CANDIDATO:

NOTA
x N2 DE Ne DO
N.2 DESCRICAO (DEIXAR EM
HORAS REGISTRO BRANCO)
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ANEXO IIl - RECURSO

A Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado

Cargo:
U e aaas , portador do documento de
identidade N9, , CPF N2 , apresento

recurso junto a Banca Examinadora de Realizacdo do Processo Seletivo Simplificado.

A decisdo objeto de contestacao é a seguinte:

Os argumentos com os quais contesto a referida decisao sao:
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ANEXO IV

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo Sintética:

Atuar em atividades de planejamento, elaboracao, coordenacao, acompanhamento,

assessoramento, pesquisa execucdo de programas, relativas a drea de assisténcia
social.

Requisito (s) da Contratacao:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo Processo seletivo.

Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.

Carga Horaria: 30 horas semanais

Atribuicdes Tipicas:

Elaborar, implementar, avaliar, coordenar e/ou executar planos, projetos, programas,
orcamentos e politicas do ambito de atuacado de Assisténcia Social.

Encaminhar providéncias e prestar orientacao social a individuos, grupos e diferentes
segmentos da populacao, inclusive aquelas relativas a identificacdo de recursos e a
utilizacao eficaz dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos.

Planejar, organizar e administrar beneficios e servicos sociais.

Planejar, executar e avaliar pesquisas e estudos socioecondmicos que contribuam para
o conhecimento da realidade individual, familiar e social, possibilitando eleicao de
alternativas de intervencao.

Prestar assessoria e consultoria a 6rgdos de administracdo puablica, empresas,
entidades e movimentos sociais, em matéria relacionada as Politicas Sociais, bem
como, no exercicio e defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade.

Prestar assessoria, supervisionar e monitorar entidades sociais em assuntos
relacionados as Politicas Sociais.
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e Acompanhar e monitorar programas com recursos advindos de convénios com
Municipio, Estado ou Unigo.

e Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacbes e pareceres relativos
a area de atuacao.

e Supervisionar estagidrios atuando nas areas afins da Assisténcia Social.

e Organizar eventos, cursos de capacitacao, féruns, conferéncias, encontros, etc..

e Realizar treinamento na area de atuacdo, quando solicitado.

e Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacdo prévia em processo de gualificacdo e autorizacao superior.

e Operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades.

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizacao prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades.

e Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

Cargo: PSICOLOGO

Descricdo sintética:

e Atuar em atividades de planejamento, elaboracao, coordenacao, acompanhamento,
assessoramento, pesquisa e execucao de procedimentos e programas, relativas a area
de psicologia.

Carga hordaria: 30 horas semanais.

Requisito (s) da contratacao:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo Processo Seletivo.
e Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional

Atribuicdes Tipicas:
e Desenvolver diagnéstico organizacional e psicossocial no setor em que atua visando a
identificacao de necessidades e da clientela alvo de sua atuacao;
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Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias de
intervencdes psicossociais diversas, a partir das necessidades e clientelas identificadas;
Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de
acao comunitdria visando a construcao de uma acao integrada; desenvolver acdes de
pesquisas e aplicacdes préticas da psicologia no ambito da salde, educacdo, trabalho,
social etc;

Realizar treinamento, palestras e cursos na area de atuacao, quando solicitado.
Desenvolver outras atividades que visem a preservacao, promocao, recuperacao,
reabilitacdo da salde mental e valorizacdo do homem,;

Assessorar, prestar consultoria, e dar pareceres dentro de uma perspectiva
psicossocial;

Desenvolvimento e acompanhamento de equipes;

Intervencao em situacdes de conflitos no trabalho;

Orientacao e aconselhamento individuais voltados para o trabalho;

Aplicacao de métodos e técnicas psicoldgicas, como testes, provas, entrevistas, jogos e
dinamicas de grupo, etc.

Assessorar e prestar consultoria interna para facilitar processos de grupo e
desenvolvimento de liderancas para o trabalho;

Planejamento, desenvolvimento, andlise e avaliacdo de acdes destinadas a facilitar as
relacbes de trabalho, a produtividade, a satisfacdo de individuos e grupos no ambito
organizacional,;

Desenvolvimento de acbes voltadas para a criatividade, autoestima e motivacao do
trabalhador;

Atuacao em equipe multidisciplinar e/ou interdisciplinar para elaboracao,
implementacdo, desenvolvimento e avaliacdo de programas e politicas de
desenvolvimento de recursos humanos;

Participacao em recrutamento e selecao de pessoal;

Participacdo em programas e atividades de salde e seguranca no trabalho, salde
mental do trabalhador e qualidade de vida no trabalho;

Realizacdo de estudos e pesquisas cientificas relacionadas a Psicologia Organizacional e
do Trabalho;

Pesquisa de cultura organizacional;

Pesquisa de clima organizacional;

Pagina 15 de 16



- PREFEITURA MUNICIPAL DE TOMAZINA
) ESTADO DO PARANA | CNPJ: 75.697.094/0001-07

Site: www.tomazina.pr.qov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE

TO M AZIN A Praca Tenente jodo josé Ribeiro, 99 - Centro, Tomazina - PR.
CEP: 84935-000. Telefone | Fax: (43) 3563-1133

Desenvolvimento de politicas de retencao de pessoal;

Descricao e analise de cargos;

Avaliacdo de desempenho;

Participacao em processos de desligamento de pessoal e programas de preparacao
para aposentadoria;

Elaboracdo e emissao de laudos, atestados e pareceres mediante necessidade do
individuo e/ou da organizacao;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizacao superior.
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades.

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

Colaboracao em projetos de ergonomia (maquinas e equipamentos de trabalho);
Elaboracao e emissao de laudos, atestados e pareceres mediante necessidade do
individuo e/ou da organizacao;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacado prévia em processo de qualificacao e autorizacao superior.
Operar egquipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades.

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacao prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade.
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