PREFEITURA MUNICIPAL DE TOMAZINA
) ESTADO DO PARANA | CNPJ: 75.697.094/0001-07

Site: www.tomazina.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE

TO M AZIN A Praga Tenente Jodo José Ribeiro, 99 - Centro, Tomazina - PR.
CEP: 84935-000. Telefone | Fax: (43) 3563-1133

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIARIO
EDITAL N2 001/2025

O Centro de Integragdao Empresa-Escola — CIEE e o Municipio de Tomazina, no uso de suas atribui¢des
legais, com fundamento na Lei Federal n? 11.788/2008 e na Lei Municipal n.2 228/2007, tornam publico o
Processo Seletivo de Estagiarios destinado ao preenchimento de vagas de estagio e formagao de cadastro
de reserva, para estagiarem:

a) Na “SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ”, estagiarios do Ensino Médio e dos cursos de Ensino
Superior em Pedagogia, Letras, Filosofia, Histéria, Geografia, Matemadtica, Educacdo Fisica, Nutricdo e
Psicologia, a partir do 12 ano do Ensino Médio e 1°semestre do Ensino Superior.

b) Na “SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA”, estagiarios do
Ensino Médio e dos cursos de Ensino Superior em Servico Social e Psicologia, a partir do 12 ano do
Ensino Médio e 1°semestre do Ensino Superior.

c¢) Na “SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNQ”, estagiarios do Ensino Médio e dos cursos de Ensino
Superior em Administracdo de Empresas, Direito, Ciéncias Contdbeis e Ciéncias Econdmicas, a partir do
12 ano do Ensino Médio e 1°semestre do Ensino Superior.

d) Na “SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE, CULTURA E TURISMO”, estagiarios dos cursos de Ensino
Superior em Educagao Fisica, a partir do 3°semestre do Ensino Superior.

e) Na “SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS”, estagiarios dos cursos de Ensino
Superior em Engenharias e Arquitetura e Urbanismo, a partir do 3°semestre do Ensino Superior.

f) Na “SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE”, estagiarios dos cursos de Ensino
Superior em Engenharia Ambiental, Medicina Veterinaria e Agronomia, a partir do 3°semestre do Ensino
Superior.

g) Na “SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE” estagiarios dos cursos de Ensino Superior em Técnico em
Enfermagem, Enfermagem, Farmacia, Psicologia, Servigo Social, Fisioterapia e Fonoaudiologia, a partir
do 1°semestre do Ensino Superior.

1 CRONOGRAMA

1.1 A critério da Comissdo Organizadora/Examinadora, o periodo do Processo Seletivo de estagio,
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seguird o calenddrioespecificado abaixo:

DATAS ATIVIDADES
11/04/2025 Publicacdo do Edital de Abertura.
14/04/2025 Prazo para impugnacdo do Edital.
15/04 e 16/04/2025 Periodo de inscrigdes.
22/04/2025 Homologacao das mscrlg'oes g classificagdo preliminar dos
inscritos.
23/04 e 24/04/2025 Prazo para recursos quanto as inscricdes e notas preliminares.
28/04/2025 Publicacdo do reSl:I|.tadO~ dos recursos e.homologagao da
classificacdo e resultado final.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Este Edital tem como finalidade o estabelecimento de normas para o processo seletivo de alunos
regularmente matriculados nos cursos das Instituicdes de Ensino Superior e Ensino Médio, reconhecidos
pelo Ministério da Educacdo e Cultura — MEC, para:

2.2 A selecdo publica sera realizada sob a responsabilidade da Comissdo Organizadora/Examinadora
composta por membros designados pela Portaria n2 051/2025, e do Centro de Integracdo Empresa-Escola
do Parana - CIEE/PR, seguindo as normas deste Edital.

2.3 O presente Edital sera publicado no Didrio Oficial dos Municipios do Parana, disponivel no enderec¢o
eletronico http://www.diariomunicipal.com.br/amp/, e no atrio dasede da Prefeitura Municipal de
Tomazina.

2.4 O estudante aprovado, excedente as vagas de ocupac¢do imediata, formard cadastro de reserva,
destinado a preencher as vagas de estdgio, conforme a necessidade do Municipio de Tomazina.

2.5 Os candidatos aprovados no Processo de Selecdo de Estagiarios serdo convocados por meio de
Edital de Convocagdo, disponivel no endereco eletrénico http://www.diariomunicipal.com.br/amp/,
seguindo a ordem de classifica¢do.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Os candidatos poderao realizar suas inscri¢des, gratuitamente, na sede da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, situada a Rodovia Avelino Anténio Vieira, n2117, Bairro Nova Tomazina — CEP: 84.935-
000 Tomazina/PR, entre os dias 15 de abril e 16 de abril de 2025, das 08h30min as 11h30min e das
13h30min as 16h00min.

3.2 Os candidatos deverao indicar, quando for o caso, no ato da inscrigao, o curso e a localidade na

qual desejara desenvolver suas atividades, conforme especificado na se¢ao 10.
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3.3 Sé serd permitida uma inscri¢cdo por candidato.

4, DA FINALIDADE DO ESTAGIO

4.1 O programa de estagio destina-se a complementar a formacdo escolar do estagidrio e promover o
seu desenvolvimento profissional, ndo criando vinculo empregaticio de qualquer natureza.

4.2 Os estagiarios atuardo, desenvolvendo atividades inerentes a sua formacdo, voltadas para a
operacionalizagdo dos servigos dentro dos objetivos da instituicao.

5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

5.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de preencher os
requisitos exigidos;

5.2 A inscri¢do para o processo seletivo serd realizada a vista dos seguintes documentos:
a) Comprovante de residéncia;
b) Cépia do RG e do CPF;

C) Declaragdo expedida pela Institui¢do de Ensino informando que o estudante estaregularmente
matriculado, indicando o semestre, ou periodo equivalente, que esta cursando;

d) Os candidatos de Nivel Superior deverdo apresentar histérico escolar de todas as disciplinas
cursadas no ano de 2024;

e) Candidatos universitarios cursando o primeiro semestre ndo precisardo apresentar histérico
escolar;

f) Os candidatos do Ensino Médio deverdo apresentar histérico escolar do ano letivo de 2024;
g) N3o serdo aceitos documentos rasurados e/ou ilegiveis;
h) N3o serd permitida a impressdo de fotocdpias nas dependéncias do Poder Executivo Municipal.

53 O prazo das inscrigdes podera ser prorrogado por ato da Comissdo Organizadora/Examinadora, caso
seja necessario;

54 Serdao admitidas inscricdes por terceiros, mediante procuracdo, sem necessidade de
reconhecimento de firma, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagGes prestadas por
seu procurador.

5.5 N3o serdao admitidas inscricoes fora do prazo previsto neste Edital.

5.6 As informacgGes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura o direito de excluir do processo seletivo o candidato que preencher de forma
incompleta, ou ainda se constado posteriormente dados inveridicos ou falsos, sem prejuizo de outras
cominacgoes legais.

5.7 No ato da inscrigao, estando completa a documentagdo, o candidato recebera o seu comprovante
de inscricdo.

5.8 A inscricdo do candidato implica a ciéncia e expressa aceitagdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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6. DOS REQUISITOS PARA O ESTAGIO

6.1 Sao requisitos para inscricdao no Processo Seletivo:

a) Possuir idade minima de 16 (dezesseis) anos até a data de 30 de junho de 2025, e estar cursando
a 12, 22 ou 32 série do ensino médio; ou

b) Ser aluno, regularmente matriculado com frequéncia efetiva em curso de ensino superior
reconhecido pelo Ministério da Educacdao — MEC, cuja instituicdo de ensino tenha convénio de
estagio com o Municipio Tomazina ou com o CIEE/PR;

c) Atender as regras de estagio previstas nas normas da instituicdo de ensino, conselho de classe ou
orgdo similar e demais leis que tratam do tema;

d) Estar o estudante inscrito em um dos cursos previstos no Edital, e no periodo indicado
para estagio remunerado, pela Institui¢do de Ensino da qual é aluno;

e) NAO podem concorrer estudantes que ja realizaram 02 (dois) anos de estagio pela mesma
empresa concedente, exceto quando se tratar de estagidrio que seja pessoa com deficiéncia.

f) NAO podem concorrer estudantes cursando o ultimo semestre de Instituicdo de Ensino Superior.

6.2 O estagio somente serd concedido ao candidato maior de 16 anos aprovado e que atenda aos
requisitos previstos no item 4.1.

6.3 Alunos entre 16 e 17 anos, devem comparecer com um responsavel caso seja contemplado para a
vaga de estagio.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1  Serdo classificados todos os candidatos que apresentarem a documentacdo exigida neste Edital;
7.2  Serd adotado o seguinte critério para a classificacdo dos candidatos para vagas de Ensino Superior:

a) Periodo letivo sendo cursado em 2025, tendo preferéncia, aqueles mais avancados em seu
respectivo curso.

7.3 Em caso de empate, serd adotado o seguinte critério:

a) Média Geral no Curso, calculada a partir da média aritmética das notas constantes no histérico
escolar entregue no ato da inscrigdo (histdrico escolar do ano letivo 2024), tendo preferéncia aqueles
com maior média.

7.4 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com idade mais avangada.

7.5 Persistindo o empate, serd realizado sorteio publico para definicdo do candidato a ser
convocado, conforme regulamentacdo a ser expedida pela comissdao competente.

7.6 Serd adotado o seguinte critério para a classificagdo dos candidatos para vagas de Ensino Médio:

a) ano letivo sendo cursado em 2025, tendo preferéncia, aqueles mais avancados em seu ano
letivo

7.7  Em caso de empate, serd adotado o seguinte critério:
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a) Média aritmética das notas contantes no historico escolar

apresentado (ano letivo de 2024), tendo preferéncia aqueles com maior média;

7.8 Em caso de empate, sera realizado sorteio publico para definicdo do candidato a ser convocado,
conforme regulamentacdo a ser expedida pela comissdo competente.

8. DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 O Resultado PRELIMINAR da selecdo de estagiarios sera publicado no Diario oficial dos Municipios do
Parana, disponivel no enderego eletronicohttp://www.diariomunicipal.com.br/amp/, e no sitio eletrénico
da Prefeitura Municipal de Tomazina, em data a ser divulgada nos referidos canais de comunicacdo.

8.2 O Resultado FINAL da selecdo de estagiarios serd publicado no Didrio oficial dos Municipios do
Parana, disponivel no endereco eletrénicohttp://www.diariomunicipal.com.br/amp/, e no sitio eletrdnico
da Prefeitura Municipal de Tomazina, em data a ser divulgada nos referidos canais de comunicacgao.

9 DA VALIDADE DA SELECAQ

9.1 O Candidato selecionado terd seu Termo de Compromisso de Estagio — TCE, com prazo de validade
de 12 meses, podendo ser prorrogado por mais 12 meses, exclusivamente conforme a necessidade da
Administracdo, ou ser rescindido a qualquer tempo pela Empresa Cedente ou pelo estagidrio.

10 DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

10.1 Os candidatos aprovados serdo convocados, a critério da administracdo, conforme o nimero de vagas
necessarias para preenchimento, obedecendo sempre a ordem de classificacao.

10.2 Além da publicacdo das convocag¢Oes para preenchimento das vagas disponiveis, em carater
facultativo, poderdo ser feitas através de telefonema, sendo tal procedimento meramente informativo; no
entanto, é de responsabilidade dos candidatos manterem seus dados para contato atualizado junto a
Diretoria de Recursos Humanos do Municipio de Tomazina e ao CIEE-PR, bem como acompanhar as
publicagées do referido estagio no Didrio oficial dos Municipios do Parana, disponivel no enderego
eletrénico http://www.diariomunicipal.com.br/amp/, sendo tal ato Unico e exclusivo;

10.3 No caso de ndo comparecimento no prazo assinado ou desisténcia formal, convocar-se-a o
candidato subsequente, observando-se a ordem classificatoria.

10.4  S6 firmarao Termo de Compromisso os convocados cuja previsao de colagdo de grau possibilite a
permanéncia no estagio por um periodo minimo de 06 meses, contados da data da convocagao.

10.5 Para ser firmado o Termo de Compromisso de Estdgio deverdo ser observados os seguintes
requisitos:

10.5.1 disponibilidade de horédrio para cumprimento da jornada de estdgio compativel com as
atividades discentes;

10.5.2 estar matriculado e com frequéncia regular no respectivo curso;
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10.5.3 n3o estar vinculado a outro programa de estagio em entidade publica ou privada.

10.6 Deverd o convocado, no prazo fixado, apresentar os documentos descritos nas alineas abaixo,
como condicdo para assumir o estagio:

a) titulo de eleitor, com o comprovante de votag¢do na Ultima eleigdo, exceto para candidatos menores
de 18 anos;

b) RG e CPF;

C) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) 01 (uma)foto 3x4, recente;

e) comprovante de matricula e histérico escolar; e
f) comprovante de residéncia.

10.7 A apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos no subitem anterior devera ser dentro do
prazo determinado pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura.

11 DO QUADRO DE VAGAS

11.1  Asvagas, imediatas e para cadastro de reserva, estdo descritas nos quadros a seguir;

11.2 O quadro 11.1 descreve as vagas disponiveis para a Secretaria de Educagdo, por curso e local de
estdgio;

11.3 O quadro 11.2 apresenta as vagas disponiveis para as Secretarias de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Cidadania; Governo; Saude; Esporte; Cultura e Turismo; Obras e Servigos Publicos; Agricultura e
Meio Ambiente.

Quadro 11.1 Vagas Imediatas e Cadastro de Reserva (CR) — Secretaria de Educagao

Ensino Superior — Curso
Ensino
Localidade Méds
edio . Letras e Histéria e -~ Educagdo - . .
Pedagogia Filosofia Geografia Matematica Fisica Nutri¢do Psicologia
Zona .01 v§ga
CR CR CR imediata CR CR CR CR
Urbana
+CR
01 vaga
Sapé imediata CR CR CR CR CR CR CR
+CR
Anta CR CR CR CR CR CR CR CR
Barro Preto CR CR CR CR CR CR CR CR
B 01 vaga
arra imediata CR CR CR CR CR CR CR
Mansa CR
+
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Quadro 11.2 Vagas Imediatas e Cadastro de Reserva (CR) — Demais Secretarias

. Ensino Ensino
Secretaria L .
Médio Superior
Desenvolvimento Social, Trabalho e Cidadania CR 01 (uma) vaga imediata para

“Servigo Social” + CR

Governo; Saude; Esporte; Cultura e Turismo; Obras e Servigos

P . . . CR CR
Publicos; Agricultura e Meio Ambiente

12 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

12.1 Em caso de chamamento de 9 candidatos da lista geral, caso o candidato que comprove ser pessoa
com deficiéncia ndo esteja entre os 9 primeiros classificados, o décimo convocado serd necessariamente o
primeiro colocado na lista das pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 17, §52, da Lei Federal n.211.788,
de 25 de setembro de 2008, desde que a deficiéncia esteja prevista no Decreto Federal n.23.298, de
20 de dezembro de 1999.

13 DA CARGA HORARIA E VALOR DE BOLSA AUXILIO

13.1 O estudante de nivel superior em estagio na Prefeitura Municipal de Tomazina fara jus a bolsa de
estagio mensal no valor de R$550,00 (quinhentos e cinquenta reais), mais R$50,00(cinquenta reais) de vale-
transporte, para uma carga didria de 06h00 horas estagiadas, totalizando 30h00 semanais.

13.2 O estudante de nivel médio em estagio na Prefeitura Municipal de Tomazinafara jus a bolsa de
estagio mensal no valor de R$300,00 (trezentos reais), mais R$50,00(cinquenta reais) de vale-transporte,
para uma carga didria de 04h00 horas estagiadas, totalizando 20h00 semanais

13.3 O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Municipiode Tomazina, nos
termos da Lei n211.788 de 25 de setembro de 2008.

13.4 A jornada de atividade em estdgio é de 6h00(seis) horas diarias ou 30h00 (trinta) horas semanais,
para estagiarios cursando Ensino Superior e 4h00 (quatro) horas diarias ou 20h00 (vinte) horas semanais,
para estagiarios cursando Ensino Médio observando o horario de funcionamento da Prefeitura Municipal
Tomazina, onde o estagidrio estard locado de acordo com seu Termo de Compromisso de Estagio TCE, desde
gue compativel com o horario escolar.

13,5 Os casos omissos ndo descritos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo
Organizadora/Examinadora;

13.6 A inexatiddo das afirmacdes e/ou a existéncia de irregularidade de documento, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigao, a desclassificagdo do candidato, ou o seu
desligamento do estdgio, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa civil e criminal cabiveis.

13.7 Os candidatos aprovados e convocados para o credenciamento devem apresentar-se na data que
for solicitado na convocacgao.
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Tomazina, 10 de abril de 2025.

Cezar Bueno De Melo
PREFEITO
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ANEXOS
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO — ENSINO MEDIO

Candidato para estagio na Secretaria de:

Exclusivo para estagio na Secretaria de Educacdo — Local de estagio:
() Sede Municipal () Sapé ( ) Anta () Barro Preto () Barra Mansa

SERIES: ( ) 1°ano ( )2°ano ( )3°ano
PERIODO: () Matutino ( ) Vespertino () Noturno

O (LB Tor=ToJ o (30 = {1 T DO RT PO

RG: Org. EXp/UF: ..o CPF:

NOME COMPIETO G MEE: ...ttt bbb bbbt e b e et e b e bt bt e st e st e s et et e b et e beene e

Estado Civil: ... Sexo: () Masculino. () Femino.
=00 [=] €T o LS TP SUR TP P PP

N COMPIBMENTO: ...ttt bbb bbbttt

Celular:(....) v Telefone de ReSPONSAVEL: (.....) woereireiieire e,

[ 00> T AT

DECLARO serem veridicas as informagdes acima, bem como tenho conhecimento das instrugdes constantes do Edital
n.° 001/2025, e me comprometo a aceita-las tais como estabelecidas.

Tomazina, ................. o[ de 2025.

Assinatura do candidato
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ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO - ENSINO SUPERIOR

Candidato para estagio na Secretaria de:

Exclusivo para estagio na Secretaria de Educacdo — Local de estagio:
() Sede Municipal () Sapé ( ) Anta () Barro Preto () Barra Mansa

CURSO . ot PERIODO: ...vviiiieiee sttt

INSTITUIGAO DE ENSINO: ..tiitteitetieiteesteestesteesteaseesteassesseesseaseesseesseassesseesseasseasaeseassesseesseassesseesseassenseeseensessesnsens

Estado Civil: ..o, Sexo: () Masculino. () Feminino.

10 T =T ol o SRS
N e (@00 0] 0] 1= 00 < 01 (o SRS S TR OSPRPRORN
BaIImo: ..o, CEP: o Cidade: ..o,
Celular: (¢.oo) oo Telefone de Responsavel: (....) covoeieiiie e

Bl e et e —eeee et e e e e ————eee e et e e e ———————aaaaaaa———

DECLARO serem veridicas as informagdes acima, bem como tenho conhecimento das instru¢fes constantes do
Edital n.° 001/2025, e me comprometo a aceita-las tais como estabelecidas.

Tomazina, ................. o[ de 2025.
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CEP: 84935-000. Telefone | Fax: (43) 3563-1133

ANEXO 11
FORMULARIO DE RECURSO

CURSO: LOTACAO:

A Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado de Estagiarios,

Eu , portador da Cédula De Identidade

n2 , CPF n? , apresento recurso junto a Banca

Examinadora de Realizacdo do Processo Seletivo Simplificado de Estagiarios n.2 001/2025.

A decisdao da Comissao Organizadora/Examinadora, objeto desta contestagao, é a

seguinte:

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdao sdo:
Tomazina, ....cceeeeuen.... (o T3 de 2025.

--------------------------------------------------------------------------------------
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